
Kennziffer 42123

Du hast Erfahrung im B2B-Vertrieb, Freude am Umgang mit Kund*innen und möchtest  ein Team leiten? Unsere

Personalberatung, spezialisiert auf die Vermittlung von Fach- und Führungskräften, sucht im Auftrag eines etablierten

Unternehmens einen 

Teamleiter (m/w/d) B2B-Vertrieb

zur direkten Vermittlung

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Deine Aufgaben

•   Fachliche und disziplinarische Führung eines engagierten Vertriebsteams.

•   Betreuung und aktiver Ausbau von Neu- und Bestandskund*innen, insbesondere im Umfeld Hauswirtschaft, Pflege und

Gastronomie.

•   Sicherstellung der Einhaltung und Erreichung von klar definierten KPIs. 

•   Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Markterschließung und Kundenbindung.

•   Schulung und Entwicklung des Vertriebsteams sowie Optimierung der Prozesse im Team.

•   Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur erfolgreichen Umsetzung der Projekte.

•   Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung zur  Optimierung des Produkt- und Dienstleistungsportfolios.

Dein Profil

•   Mehrjährige Erfahrung im B2B-Vertrieb, vorzugsweise mit Bezug zu technischen Anlagen und Systemen.

•   Kenntnisse in der Arbeit mit KPI's und der Analyse von Vertriebserfolgen.

•   Idealerweise Berufserfahrung im Umfeld von Gastronomie, Hauswirtschaft oder Pflege.

•   Erste Führungserfahrung oder die Motivation, ein Vertriebsteam zu leiten.

•   Starke Kundenorientierung, Verhandlungsgeschick und kommunikative Stärke.

•   Affinität zu technischen Lösungen und der Wille, gemeinsam mit dem Team zu wachsen.

Unser Kunde bietet

•   Ein innovatives Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen.

•   Ein motiviertes 5-köpfiges Vertriebsteam, das sich auf Deine Unterstützung freut.

•   Attraktives Vergütungspaket inklusive leistungsbezogener Boni.

•   Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten zur Weiterentwicklung Deiner Führungskompetenzen.

•   Dienstwagen auch zur privaten Nutzung sowie eine entsprechende technische Ausstattung (Handy, Laptop, iPad).

•   Eine spannende Mischung aus Verantwortung und Gestaltungsspielraum.

Wenn Du dich in diesem Profil wiederfindest, bist Du der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden dich gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Du auch weitere interessante Stellenangebote findest.

Unsere Beraterin Frau Heitmann steht dir für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-11 gerne zur

Verfügung.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Linda Heitmann

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

linda.heitmann@timecon.de

Telefon: 0441.350670-11

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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