
Kennziffer 42362

Social Media - Dein Thema? Der richtige Umgangston und die Einhaltung von Werten und Regeln sind dir wichtig? Dann

mach dein Hobby zum Beruf und bewirb dich bei uns als 

Backoffice Mitarbeiter (m/w/d) Social Media

Arbeitsort: Dortmund

Wir suchen im Auftrag unseres Kunden motivierte Mitarbeiter für die Kontrolle der Beiträge in den Social Media

Plattformen. 

Das Aufgabengebiet umfasst

•   Social Media soll ein Austausch und ein freundliches Miteinander für die User sein: Du kümmerst dich darum, dass nur

Beiträge online gehen, die den Richtlinien und gesetzlichen Vorschriften entsprechen

•   Du prüfst Kommentare, Fotos und Videos und gibst diese frei

•   Gemeldete Beiträge werden von dir ebenso gesichtet und ggfls. gelöscht

Ihr Profil

•   Du kennst  dich mit unterschiedlichen Social Media Plattformen aus

•   Du besitzt fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

•   Dazu verfügst du über gute Englischkenntnisse (B1-B2)

•   Du gehst  auch mit sensiblen Themen konstruktiv um

•   Du bist offen in Schichten und am Wochenende zu arbeiten

Wir bieten

•   Ein Anstellungsverhältnis direkt mit dem Kunden

•   Einen langfristigen Arbeitsvertrag

•   Festgehalt plus Boni sowie Schicht- und Wochenendarbeit-Zulagen

•   Sehr gute interne Aufstiegsmöglichkeiten

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Lairich steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 04421.30039-11 gerne zur

Verfügung.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Nina Kristin Lairich

Olympiastraße 1

26419 Schortens

nina.kristin.lairich@timecon.de

Telefon: 04421.30039-11

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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